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COMUNE DI MONSAMPOLO DEL TRONTO
PROVINCIA DI ASCOLI PICENO

Area Bilancio e Risorse Finanziarie – Servizio Personale
SCHEMA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
AL COMUNE DI MONSAMPOLO DEL TRONTO
Servizio Personale 
            Corso Vittorio Emanuele III, 87
            63077 Monsampolo del Tronto (AP)
comune.monsampolodeltronto@pec.it

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALL'UTILIZZO DI GRADUATORIA DI ALTRO ENTE, PER N. 1 ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER 36 MESI, MA COMUNQUE LEGATO ALLA DURATA DI COMPLETAMENTO DEL PNRR E EVENTUALMENTE PROROGABILE NEL TERMINE MASSIMO PREVISTO PER IL 31/12/2026, PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE TECNICO – AREA DEGLI ISTRUTTORI  – DA DESTINARE ALL’AREA LAVORI PUBBLICI E AMBIENTE

Il/La sottoscritto/a________________________________________________, avente cittadinanza ____________________________, nato/a a ___________________________________________ prov. ____ il _________________, residente a ____________________________________ in via/piazza________________________________________ CAP ___________ prov. ___________, C.F._______________________________________________________ cell.____________________ indirizzo e-mail___________________________________________________________________________ P.E.C:___________________________________________________________________________ RECAPITO PER LE COMUNICAZIONI AFFERENTI ALLA PRESENTE PROCEDURA (solo se diverso dalla residenza suindicata): via ________________________________________________ città __________________________________________ prov. ____________ CAP __________ 
CHIEDE
l'utilizzo da parte dell'Amministrazione comunale di Monsampolo del Tronto, per l’assunzione a tempo pieno e determinato per 36 mesi, ma comunque legata alla durata di completamento del PNRR e eventualmente prorogabile nel termine massimo previsto per il 31/12/2026, per il profilo professionale di “Istruttore Tecnico” – Area degli Istruttori  del comparto Funzioni Locali, della seguente graduatoria in corso di validità approvata in seguito a concorso pubblico indetto per la copertura di posizione lavorativa a tempo determinato o indeterminato: 
· denominazione e sede dell'Amministrazione pubblica che ha proceduto all'approvazione della graduatoria: ________________________________________________________________________________;
· provvedimento di approvazione della graduatoria (tipo, numero e data): ________________________________________________________________________________;
· profilo professionale e area/categoria giuridica di inquadramento oggetto della graduatoria: ________________________________________________________________________________;
· specificare se la graduatoria si riferisce ad una assunzione a tempo pieno o parziale, ed in caso di tempo parziale indicare il numero delle ore di lavoro: ________________________________________________________________________________;
· specificare se la graduatoria si riferisce ad una assunzione a tempo determinato o indeterminato: ________________________________________________________________________________;
· posizione occupata tra gli idonei non assunti nella graduatoria: ________________________________________________________________________________.

A tal fine, ai sensi di quanto previsto dagli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa) e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia, come espressamente previsto dall’articolo 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000, 

DICHIARA
a) la veridicità dei dati sopra indicati;
b) di essere collocato in posizione utile nella graduatoria sopra indicata;
c) di conoscere e accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nell'avviso che regola la procedura in oggetto, nella determinazione di indizione e nei regolamenti di disciplina;
d) di essere consapevole che l'eventuale utilizzo, da parte dell'Amministrazione comunale di Monsampolo del Tronto della graduatoria sopra indicata, verrà effettuato nel rispetto dell'ordine di posizionamento dei candidati idonei ivi utilmente collocatisi;
e) di essere consapevole che la definizione della procedura di scorrimento di graduatoria è subordinata a tutti gli adempimenti propedeutici e necessari al fine del perfezionamento delle assunzioni pubbliche; 
f) di essere, pertanto, consapevole che la presente domanda non fa sorgere alcuna posizione giuridica attiva in capo all’interessato e che l’Amministrazione Comunale si riserva di non procedere ad alcuna assunzione in mancanza dei presupposti di fatto e di diritto che la legittimino. 
DICHIARA ALTRESI’
1. di essere in possesso dei requisiti di legge per l’accesso al posto da ricoprire; 
2. di essere idoneo allo svolgimento delle mansioni in relazione al posto da ricoprire;
3. di essere in possesso del seguente titolo di studio: _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
4. di aver prestato i servizi presso Pubbliche Amministrazioni così come dettagliati nell’allegato curriculum vitae;
5. di non essere stati dispensati o destituiti dal pubblico impiego;
6. di avere i seguenti, eventuali, titoli che danno diritto di precedenza o preferenza: _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
7. di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità e di inconferibilità previste dalla normativa di riferimento in relazione all’assunzione di cui trattasi presso il Comune di Monsampolo del Tronto;
8. di autorizzare la pubblicazione sul sito istituzionale dell’ente dell’attività espletata e le relative risultanze;
9. di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali, inserita all’interno dell'avviso di manifestazione di interesse;
10. di essere consapevole che l'assunzione rimane subordinata alle valutazioni discrezionali dell’Ente, nonché ai limiti imposti dalle disposizioni legislative tempo per tempo vigenti e da motivate esigenze di organizzazione.

Si allega copia di un documento di riconoscimento in corso di validità e curriculum vitae debitamente sottoscritto e con apposita autorizzazione al trattamento dei dati personali.

Luogo e data ______________ 

Firma ______________________________ 
  (non soggetta ad autentica ai sensi dell'art. 39 del DPR 445/2000)
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